
  

 

 

Chuyên viên Quản lý Hệ thống Chất lượng 

(Quality Management System Specialist) 

 Xây dựng, triển khai, duy trì và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo các tiêu 

chuẩn ISO 9001, ISO 14000, SMETA, CTPAT và các tiêu chuẩn khác theo yêu 

cầu của công ty. 

 Đảm bảo hệ thống quản lý chất lượng vận hành hiệu quả, đáp ứng yêu cầu pháp lý, 

tiêu chuẩn khách hàng và tối ưu hóa quy trình hoạt động của doanh nghiệp. 

1. Mô tả công việc :  

1.1 Xây dựng và triển khai hệ thống quản lý chất lượng 

▪ Thiết lập và cập nhật tài liệu hệ thống quản lý chất lượng (SOP, quy trình, hướng 

dẫn, biểu mẫu). 

▪ Phối hợp với các phòng ban để triển khai và chuẩn hóa các quy trình theo tiêu chuẩn 

quốc tế. 

▪ Hướng dẫn, đào tạo nhân sự trong công ty về hệ thống quản lý chất lượng và các 

yêu cầu tiêu chuẩn. 

1.2 Duy trì và kiểm soát hệ thống quản lý chất lượng 

▪ Theo dõi, đánh giá việc tuân thủ hệ thống quản lý chất lượng tại các nhà máy. 

▪ Thực hiện kiểm tra nội bộ (Internal Audit) theo định kỳ để đảm bảo các quy trình 

được thực hiện đúng. 

▪ Phối hợp với các bộ phận liên quan để xử lý các vấn đề không phù hợp, đề xuất biện 

pháp khắc phục và phòng ngừa. 

1.3 Đánh giá và làm việc với tổ chức chứng nhận, khách hàng 

▪ Làm việc với các tổ chức đánh giá bên thứ ba để đảm bảo công ty đạt chứng nhận 

ISO, SMETA, CTPAT 

▪ Phối hợp với khách hàng trong các đợt đánh giá tuân thủ (Compliance Audit). 
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▪ Chuẩn bị tài liệu, bằng chứng cần thiết cho các cuộc đánh giá và làm việc với các 

đoàn kiểm tra. 

1.4 Cải tiến hệ thống và hiệu quả hoạt động 

▪ Phân tích dữ liệu, đánh giá hiệu suất hệ thống quản lý chất lượng, đề xuất các giải 

pháp cải tiến. 

▪ Cập nhật các thay đổi mới về tiêu chuẩn và quy định pháp luật liên quan để điều 

chỉnh hệ thống kịp thời. 

▪ Xây dựng và triển khai các chương trình nâng cao nhận thức về chất lượng trong 

toàn công ty. 

2. Yêu Cầu: 

▪ Độ tuổi : 26-35 tuổi 

▪ Cao đẳng trở lên, có anh văn ở mức độ giao tiếp. 

▪ Kinh nghiệm tối thiểu 01 năm thiết lập ISO 9001, viết quy trình. 

▪ Có kiến thức về ISO 9001:2015 và ISO 14001:2015, Kaizen, 5S, ERP, CT-PAT, 

SMETA(ưu tiên). 

▪ Mức lương thỏa thuận : từ 15-18 triệu/tháng  

3. Chế Độ sau 02 tháng thử việc: 

▪ Tiền cơm trưa, các trợ cấp như tiền điện thoại, gửi xe, thưởng cuối năm theo lợi 

nhuận, đi nghỉ mát. 

▪ Tham gia BHXH, BHYT, BHTN đầy đủ 

▪ Đánh giá lên lương theo năng lực hàng năm 

▪ Được du lịch, khám sức khỏe định kỳ. 

4. Địa Điểm Làm Việc:  

▪ Nhà máy số 1, 87/1 Quốc lộ 1A, Phường Tân Thới Hiệp, Quận 12, TP.HCM 

5. Liên hệ : 

▪ Ms Ly (0909 633 021) hoặc qua mail: lynm@sbg.vn để gửi CV ứng tuyển về công 

ty.  
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